
現
在
、
多
く
の
大
学
で
は
、
学
習
環
境
の
改
善
、
学

生
の
就
職
支
援
、
教
育
方
法
の
改
善
に
努
力
し
て
い
る
。

本
学
は
そ
の
小
規
模
性
を
生
か
し
て
、
全
学
を
あ
げ
て

組
織
的
に
教
育
活
動
を
行
っ
て
い
く
こ
と
（
組
織
の
教

育
力
の
ア
ッ
プ
）
に
一
層
力
を
入
れ
よ
う
と
試
み
て
い

る
。
そ
の
試
み
の
一
つ
と
し
て
、カ
リ
キ
ュ
ラ
ム・フ
レ
ー

ム
ワ
ー
ク
に
基
づ
く
、
教
育
課
程
の
編
成
、
及
び
教
育

方
法
改
善
が
あ
る
。

■　

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
と
は

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
と
は
、
学
部
や

課
程
な
ど
に
お
け
る
教
育
理
念
を
実
現
す
る
た
め
に
、

組
織
的
に
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
を
構
築
し
て
い
く
基
本
的
な

枠
組
み
、
参
照
フ
レ
ー
ム
の
こ
と
だ
。
こ
れ
を
明
確
に

す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
教
育
理
念
に
沿
っ
た
ビ
ジ
ョ
ン

を
共
有
で
き
、
各
開
講
科
目
が
そ
れ
ぞ
れ
ば
ら
ば
ら
に

展
開
さ
れ
る
の
で
な
く
、
互
い
に
関
わ
り
合
い
な
が
ら

そ
れ
ぞ
れ
の
役
割
を
果
た
す
よ
う
に
編
成
す
る
こ
と
が

可
能
と
な
る
。

現
在
、
本
学
で
は
、
学
校
教
育
教
員
養
成
課
程
カ
リ

キ
ュ
ラ
ム
・
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
の
構
築
を
行
っ
て
い
る
。

こ
れ
は
、
教
員
養
成
と
し
て
、
学
生
に
培
い
た
い
教
師

に
必
要
な
知
識
・
能
力
・
態
度
な
ど
を
明
確
に
し
、
そ

れ
を
養
成
課
程
の
全
授
業
（
講
義
、
演
習
、
実
習
な
ど
）

で
ど
の
よ
う
に
実
践
し
て
い
く
か
を
授
業
担
当
者
全
員

で
確
認
し
て
い
く
も
の
だ
。
各
科
目
の
役
割
を
担
当
者

だ
け
で
な
く
全
学
で
確
認
し
、組
織
と
し
て
責
任
を
持
っ

て
、
教
員
養
成
に
当
た
る
こ
と
を
試
み
て
い
る
。

■　

な
ぜ
こ
れ
を
試
み
る
の
か

な
ぜ
こ
の
よ
う
な
こ
と
を
試
み
て
い
る
の
だ
ろ
う

か
？　

理
由
は
3
つ
あ
る
。
1
つ
目
は
、
各
科
目
で
提

供
す
る
内
容
の
重
な
り
具
合
を
少
な
く
し
、
ま
た
手
薄

な
部
分
を
補
強
す
る
た
め
で
あ
る
。
教
員
の
養
成
内
容

に
つ
い
て
、
現
在
、
教
育
職
員
免
許
法
施
行
規
則
に
必

要
と
さ
れ
る
科
目
の
領
域
区
分
は
明
示
さ
れ
て
い
る
が
、

各
科
目
で
、
ど
の
よ
う
な
知
識
・
能
力
・
態
度
な
ど
を

育
成
す
る
か
に
つ
い
て
明
記
さ
れ
て
は
い
な
い
。
そ
れ

は
担
当
者
に
任
さ
れ
て
い
る
。
こ
の
た
め
、
良
い
意
味

で
は
柔
軟
か
つ
発
展
的
、
ま
た
担
当
者
の
研
究
成
果
を

反
映
し
た
授
業
が
展
開
さ
れ
る
が
、
逆
の
意
味
で
、
同

じ
よ
う
な
狙
い
を
持
っ
た
授
業
、
同
じ
よ
う
な
内
容
を

扱
っ
た
授
業
が
重
ね
て
展
開
さ
れ
た
り
、
教
師
に
な
る

上
で
必
要
で
あ
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
ま
っ
た
く
卒
業

ま
で
触
れ
ら
れ
な
い
内
容
も
あ
り
う
る
か
ら
で
あ
る
。

2
つ
目
は
、
大
学
で
学
ん
で
い
る
皆
さ
ん
自
身
が
、
各

科
目
で
何
を
学
ぶ
の
か
を
理
解
し
、
ゴ
ー
ル
イ
メ
ー
ジ

を
し
っ
か
り
持
っ
て
授
業
に
臨
め
る
よ
う
に
す
る
た
め

で
あ
る
。
こ
の
講
義
や
演
習
で
何
を
学
ぶ
の
か
は
シ
ラ

バ
ス
に
示
さ
れ
て
い
る
。
し
か
し
、
そ
こ
で
の
学
び
が
、

教
師
に
な
る
た
め
の
ど
の
部
分
を
学
ん
で
い
る
の
か
、

ど
ん
な
力
を
つ
け
よ
う
と
し
て
い
る
科
目
な
の
か
は
、

案
外
知
ら
れ
て
い
な
い
。
そ
の
た
め
、
ゴ
ー
ル
イ
メ
ー

ジ
が
持
て
ず
、
つ
い
つ
い
受
身
の
学
び
に
な
っ
て
し
ま

う
こ
と
も
多
い
。
そ
れ
を
乗
り
越
え
る
こ
と
が
2
つ
目

の
理
由
だ
。
最
後
に
3
つ
目
は
、
入
学
生
の
皆
さ
ん
や

保
護
者
の
皆
さ
ん
、
学
校
や
教
育
委
員
会
の
諸
先
生
方
、

地
域
の
皆
さ
ん
に
、
奈
良
教
育
大
学
の
学
校
教
育
教
員

養
成
課
程
で
は
何
を
学
ぶ
の
か
、
教
師
と
し
て
ど
の
よ

う
な
力
を
つ
け
て
卒
業
を
迎
え
る
の
か
を
明
確
に
伝
え

る
た
め
で
あ
る
。
こ
れ
に
よ
っ
て
、
そ
こ
で
示
し
た
力

を
培
う
た
め
に
、
学
内
で
責
任
を
持
っ
て
（
結
果
責
任
）

指
導
に
当
た
っ
て
い
る
こ
と
を
、
学
外
に
い
る
皆
さ
ん

に
明
確
に
示
す
こ
と
が
可
能
と
な
る
（
広
報
責
任
、
説

明
責
任
を
果
た
す
）。

以
上
の
よ
う
な
理
由
よ
り
、
組
織
的
な
教
員
養
成
、

養
成
結
果
に
責
任
を
持
つ
教
員
養
成
を
目
指
す
た
め

に
、
現
在
、
学
校
教
育
教
員
養
成
課
程
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・

フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
の
構
築
を
行
っ
て
い
る
。

■　

 カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
と

教
師
の
資
質
能
力

と
こ
ろ
で
、
こ
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
フ
レ
ー
ム
ワ
ー

ク
を
明
確
に
し
て
い
く
上
で
、
キ
ー
と
な
る
の
は
何
だ

ろ
う
か
？　

そ
れ
は
、
目
標
と
な
る
教
師
の
資
質
能
力

を
明
確
に
す
る
こ
と
で
あ
る
。

学
生
が
卒
業
ま
で
に
獲
得
す
べ
き
学
校
教
員
と
し
て

の
資
質
能
力
を
、
目
標
資
質
能
力
規
準
と
い
う
形
で
示

す
こ
と
で
、
各
科
目
担
当
者
が
そ
の
資
質
能
力
の
ど
れ

を
自
分
の
担
当
科
目
で
培
う
の
か
、
互
い
に
明
確
に
で

き
る
。
さ
ら
に
言
え
ば
、
学
外
の
人
々
に
、
奈
良
教
育

大
学
の
学
校
教
員
養
成
課
程
で
は
、
ど
の
よ
う
な
力
を

持
っ
た
教
員
を
育
て
て
い
る
の
か
、
そ
れ
を
明
確
に
説

明
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

■　

ミ
ニ
マ
ム
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
と
し
て
の

教
師
の
資
質
能
力
の
獲
得
と

よ
り
豊
か
な
学
び
の
提
供

し
か
し
な
が
ら
、
予
想
で
き
る
こ
と
だ
が
、
教
員
に

求
め
ら
れ
る
資
質
能
力
は
多
様
で
、
複
雑
で
多
義
に
わ

た
る
。
す
べ
て
に
対
し
て
、
明
示
す
る
こ
と
は
困
難
で

教 育 課 程

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク

 

学
長
補
佐
（
教
育
課
程
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和
喜
雄
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あ
り
、
養
成
課
程
が
卒
業
ま
で
に
責
任
を
持
て
る
範
囲

に
つ
い
て
も
限
ら
れ
て
い
る
。
ま
た
一
方
で
、
大
学
は

高
等
教
育
機
関
で
あ
り
、
学
士
課
程
修
了
を
保
証
す
る

教
育
内
容
が
求
め
ら
れ
る
。
つ
ま
り
、
学
校
教
育
教
員

養
成
課
程
は
教
員
養
成
で
あ
る
と
と
も
に
、
専
門
性
を

持
っ
た
教
養
人
を
育
成
し
て
い
く
学
士
課
程
を
認
定
す

る
場
で
も
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
相
当
す
る
質
の
高
い

教
養
教
育
と
専
門
教
育
を
充
実
さ
せ
、
そ
の
知
識
、
能

力
、
態
度
な
ど
を
卒
業
ま
で
に
培
う
責
任
が
あ
る
。
そ

こ
で
、
本
学
で
は
、
教
師
の
資
質
能
力
に
つ
い
て
方
向

目
標
と
い
う
よ
り
も
到
達
目
標
を
ベ
ー
ス
に
、
卒
業
ま

で
の
ミ
ニ
マ
ム
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
と
し
て
7
つ
の
目
標
と

な
る
資
質
能
力
規
準
（
①
教
育
の
基
礎
知
識
、
②
カ
リ

キ
ュ
ラ
ム
設
計
・
編
成
、
③
教
科
内
容
と
そ
の
組
織
化
、

④
教
育
方
法
・
技
術
及
び
学
級
経
営
、
⑤
児
童
・
生
徒

理
解
及
び
評
価
方
法
、
⑥
学
校
と
地
域
社
会
と
の
連
携
、

⑦
職
能
成
長
）
を
明
確
に
し
て
い
く
こ
と
を
目
指
し
た

（
図
1
）。

こ
れ
に
よ
っ
て
、
奈
良
教
育
大
学
の
学
校
教
育
教
員

養
成
課
程
は
、
教
員
養
成
と
し
て
教
師
の
資
質
能
力
の

育
成
に
明
確
に
責
任
を
持
つ
と
と
も
に
、
大
学
と
い
う

高
等
教
育
機
関
と
し
て
学
士
の
学
位
を
学
生
に
授
与
す

る
よ
り
豊
か
な
教
養
、
専
門
性
を
育
成
す
る
責
任
を
果

た
す
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
。
つ
ま
り
、
各
科

目
に
お
い
て
は
、
教
員
養
成
と
し
て
の
ミ
ニ
マ
ム
ス
タ

ン
ダ
ー
ド
の
資
質
獲
得
に
責
任
を
持
つ
（
図
2
）。
し
か

し
、
そ
こ
に
科
目
担
当
者
の
研
究
成
果
な
ど
を
反
映
さ

せ
た
、
よ
り
豊
か
な
授
業
内
容
の
提
供
を
行
う
こ
と
を

よ
り
明
確
に
す
る
こ
と
を
目
指
し
た
。

以
上
の
よ
う
に
、
奈
良
教
育
大
学
は
今
、
手
始
め
に

学
校
教
育
教
員
養
成
課
程
で
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
フ
レ
ー

ム
ワ
ー
ク
を
明
確
に
し
、
本
学
の
学
士
課
程
で
の
一
つ

の
教
育
ビ
ジ
ョ
ン
を
明
確
に
し
よ
う
と
試
み
て
い
る
。

こ
れ
を
さ
ら
に
総
合
教
育
課
程
で
も
明
確
に
し
、
ま
た

大
学
院
教
育
学
研
究
科
で
も
明
確
に
し
て
い
く
。
こ
れ

に
よ
っ
て
、
大
学
全
体
と
し
て
研
究
成
果
を
反
映
さ
せ

た
教
育
責
任
を
誰
に
対
し
て
も
明
確
に
説
明
で
き
、
そ

の
責
任
を
果
た
し
て
い
け
る
大
学
へ
と
さ
ら
に
躍
進
を

続
け
よ
う
と
し
て
い
る
。

ま
す
ま
す
成
長
を
続
け
る
奈
良
教
育
大
学
の
教
育
課

程
を
ど
う
ぞ
見
守
っ
て
い
た
だ
き
た
い
。

教 育 課 程

２．４　 自分の専門教科について、体系的な指導の見通しが持てる（例えば、義
務教育の9年間を見通した、自分の専門教科の目標・内容などのつながり
が理解できている）（見通し）。

２．５　 教科指導、特別活動、道徳教育、「総合的な学習の時間」について、相互
の関係と独自の役割を把握しつつ体系的な指導の見通しが持てる（見通し）。

２．６　 カリキュラムを実施していく際に、様々な人の協力が必要であること、そ
のためにどのような取り組みが必要かわかる（見通し）。

３．　 教科内容とその組織化（知識・技能・実践力・見通し・コミュニケーション力・
資料活用力、教育実践の分析・評価力）
目標： 教科専門と教科内容の関係を知り、それを授業として成立させてい

くための内容選択・精選といった組織の方法を知り、それらを実践
として遂行できる。

３．１　 専門とする教科のコンセプト、関連知識、スキルが何であるかを理解して
いる（知識）。

３．２　 教科・領域の背景にある専門内容と教科学習に求められる知識が互いにど
のような関わりになっているかを知っている（知識）。

３．３　 教科指導や「総合的な学習の時間」における効果的な教材開発の方法に
ついて知っている（知識）。

３．４　 児童・生徒が学習する上で困難な領域・知識・技能などについて知ってい
る（知識）。

３．５　 「教科」指導や「総合的な学習の時間」「特別活動」「道徳」と関わって、フィー
ルドワークなどの体験的な教育活動の組織の仕方を知っている（知識）。

教育基礎論ⅠB 1.1 1.9 6.6 1.6 1.10 6.5
教育基礎論Ⅲ 1.1 1.6 7.6 1.9 7.1 7.10
教育基礎特講 1.2 1.9 1.10 1.1 4.2 7.3
教育基礎演習 1.9 1.10 4.4 4.2 5.5 5.6
生涯教育文化特講 1.5 1.6 6.3 7.4 7.10
生涯教育文化演習 1.5 1.9 7.5 7.6
教育基礎論ⅠA 1.2 1.1 1.6 1.3 1.9 1.8
教育基礎論Ⅱ 1.2 1.1 1.6 1.8 1.9 1.10
道徳研究の研究 2.2 2.4 2.5 1.2 1.1
教育史特講 1.2 1.6 1.9 1.10
教育史演習 1.2 1.6 1.9 1.10
生涯教育史特講 1.5 1.3 1.9
生涯教育史演習 1.5 1.2 1.9
教育課程と授業 2.2 2.3 7.8 2.1 3.7 3.8
継続学習計画演習 4.2 5.3 4.6 7.5
教育方法学特講 4.1 4.2 5.4 4.4 4.6 5.3
教育方法学演習A 2.2 2.3 4.3 5.1 6.1 7.3
特別活動の研究 3.5 3.7 4.6 7.3
継続学習計画特講 1.5 5.1 5.3 6.3 1.5
教育方法・メディア 4.2 4.3 4.4 2.3 3.4 5.4
教育方法学演習B 1.9 4.1 4.9 5.5 7.9 7.10
教育実習事前事後指導 7.1 7.2 7.3 7.7 7.10 7.11
中等教育教育法Ⅰ（情報） 3.1 3.2 2.3 2.2 3.3 3.6
教育心理学 5.3 4.7 5.1 7.1 5.2 6.2
教育心理学特講 4.4 5.5 4.3 5.4 5.5 5.2
心理学研究法 4.9 4.6 4.4 5.4 5.2
心理学実験 4.9 4.6 4.4 5.3 5.4

図1　目標となる資質能力規準（抜すい）

図2　各科目が責任を持つ資質能力規準（番号は図1の資質目標の数字に対応）

4ならやま5 ならやま


